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1. PRESENTACION

La materia “La construccion del fracaso y el éxito escolar’ forma parte del itinerario de
“‘Educaciéon e Inclusion” por lo que mantiene unas estrechas relaciones disciplinares y
tematicas con el resto de las materias que conforma este itinerario.

Esta materia se orienta al estudio de la diversidad como una realidad socioculturalmente
construida, cuya respuesta en la educacion obligatoria se genera a través de unas practicas
igualmente condicionadas y definidas por factores culturales y sociales. Se trata con esta
materiaen la que el alumnado analice la diversidad como una parte consustancial y
definitoria de la sociedad actual, con importantes repercusiones en la educacion obligatoria
por sus notas distintivas: bien publico, universalidad y comprensividad en una sociedad
democrética.

Desde esta perspectiva se desarrollan también una serie de contenidos especificos
orientadosa comprender que el fracaso escolar como una realidad probleméatica y compleja
gue se originapor una diversidad de factores personales, sociales, culturales y pedagogicos.
Se analizara el fracaso escolar como un proceso de construccidn de la jerarquizacion y la
“‘excelencia” en la educacién obligatoria, mediante un mecanismo privilegiado, la
evaluacion. Del mismo modo se analizardn perspectivas tedrico-practicas novedosas
orientadas a la construccion el éxito escolar, como un proceso de intervencion desde una
perspectiva de educacion democratica. La intervencién en el curriculumy en la organizacion
de los centros como comunidades que aprenden seran dos dimensiones basicas de estudio.
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Los contenidos de esta asignatura estan relacionados con el conjunto de las asignaturas
del mismo itinerario, tanto las impartidas en el primer cuatrimestre como en el segundo. En
cuanto a la formacién previa a este postgrado, los contenidos de las materias del grado
de Magisterio o licenciaturas de Pedagogia y Psicopedagogia relacionadas con la
Educacion Especial, la Atencién a la Diversidad y el campo de la Innovacion y el Cambio
Educativo forman parte de la base tedrico-practica de esta materia.

2. COMPETENCIAS

Competencias genéricas:

1. Conocer y analizar desde diferentes perspectivas los fundamentos teéricos que
subyacen a la inclusion educativa en diversos campos de actuacion: Atencién a la
diversidad, resolucion de conflictos, convivencia y accion tutorial, evaluacion
psicopedagodgica y atencion a las diversas situaciones de personalidad.

2. Promover actitudes y comportamientos en favor de la integracion e inclusion de
personas con necesidades especiales diversas en el contexto educativo, familiar y
social.

3. Aplicar los principios de la educacion inclusiva en la evaluacion psicopedagdgica y
el disefio de actuaciones con alumnos que requieran una atencion educativa
diferenciada.

4. Seleccionar y aplicar las necesarias estrategias metodoldgicas para promover el
desarrollo de las habilidades en personas que requieren una atencion diferenciada
dentro del enfoque de ensefianzainclusiva

Competencias especificas:

1. Demostrar conocimiento sobre los fundamentos tedricos sobre el fracaso escolar y
el éxito escolar, prestando atencién a las diferentes racionalidades que los justifican
y su relacion con la educacién como un proyecto social

2. Utilizar de un modo razonado los principios de la educacion inclusiva y su
aplicacion enel disefio de medidas psicopedagdgicas, fundamentalmente en el
disefio y desarrollo del curriculum, como garantia basica para la igualdad de
oportunidades.

3. Seleccionar y aplicar las estrategias organizativas y curriculares necesarias como
respuestas al fracaso escolar, prestando especial atencién a las implicaciones de
mejora que tiene en la mejora educativa orientada al éxito escolar de los estudiantes.

4. Aplicar los principios de la normativa que guian la practica profesional en el &mbito
de la atencion al fracaso escolar.

5. Disefar actividades curriculares y organizativas orientadas a garantizar el éxito
escolar desde un juicio autbnomo y argumentado.
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15 horas de asistencia a clases tedricas

15 horas de asistencia a clases practicasb
horas de trabajo guiado (Tutorias)

5 horas de asistencia a seminarios y otras

actividades

25 horas de estudio teoria y preparacion declases
25 horas de preparacion de clases practicas10
horas de preparacion examenes
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El desarrollo del modulo tiene un caracter tedrico-practico y combina el trabajo individual y
grupal, al tiempo de la clase magistral.

5. EVALUACION: Procedimientos, criterios de evaluacion y de calificacion

Procedimientos de evaluacion (extraido del Boletin Oficial de la Universidad de Alcala, ANO
XVI Numero 8 y 9, jueves a 30 de septiembre de 2021).

5.1. Evaluacidén continua. (Articulo 9).

1. Todo el proceso de evaluacion estara inspirado en la evaluacion continua del estudiante,
de tal forma que se garantice la adquisicién tanto de los contenidos como de las competencias
de la asignatura.

2. El tipo, caracteristicas y modalidad de los instrumentos y estrategias que forman parte del
proceso de evaluacion, asi como la ponderacion entre los mismos, deben estar basados en la
evaluacion continua del estudiante.

Si el estudiante no participa en las actividades del proceso de ensefianza-aprendizaje segun
lo establecido en la guia docente (asistencia, realizacion y entrega de actividades de
aprendizaje y evaluacion), se considerara no presentado en la convocatoria ordinaria.

5.2. Evaluacién final (Articulo 10).

2. Entre otras, son causas que permiten acogerse a la evaluacion final, sin perjuicio de que
tengan que ser valoradas en cada caso concreto, la realizacion de practicas presenciales, las
obligaciones laborales, las obligaciones familiares, los motivos de salud y la discapacidad. El
hecho de seguir los estudios a tiempo parcial no otorga por si mismo el derecho a optar por la
evaluacion final.

Para acogerse a la evaluacion final, tendran que solicitarlo por escrito al director del Master
en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, explicando las razones que le
impiden seguir el sistema de evaluacion continua. En el caso de aquellos estudiantes que por
razones justificadas no tengan formalizada su matricula en la fecha de inicio del curso o del
periodo de imparticion de la asignatura, el plazo indicado comenzara a computar desde su
incorporacion a la titulacion. El director de Master debera valorar las circunstancias alegadas
por el estudiante y tomar una decisibn motivada. Transcurridos 15 dias habiles sin que el
estudiante haya recibido respuesta expresa por escrito a su solicitud, se entendera que ha
sido estimada.

La evaluacion se basa en los principios de evaluacion continua del estudiante. (Siguiendo lo
sefialado en el Boletin Oficial de la Universidad de Alcala, ANO XVI Nimero 8 y 9 Jueves a
30 de septiembre de 2021), es el sistema de evaluacion en el que se incluye la valoracion del
desarrollo de las competencias (adquisicion de conocimientos teoricos y practicos,
capacidades, destrezas, aptitudes, habilidades, actitudes) durante todo el proceso de
aprendizaje de la asignatura.

El sistema y caracteristicas de la evaluacién que han de estar recogidos en cada guia docente,
especificaran, al menos, los siguientes aspectos:
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a) tipo, caracteristicas y modalidad de los instrumentos y
estrategias que forman parte del proceso de evaluacion de la asignatura; b) criterios de
evaluacion y calificacion.

La materia se evaluara procurando compaginar distintos sistemas de evaluacién, a fin
deque todos los estudiantes puedan desarrollar sus capacidades. El trabajo continuado
del estudiante serd criterio orientador del sistema de evaluacion.

Algunos de los criterios que se toman en cuenta en el momento de valorar el trabajo
de los/as participantes y sus procesos de aprendizaje son:

Comprension de las ideas y conceptos basicos abordados en la materia y las

relaciones interdisciplinares del médulo.

- Utilizacion del conocimiento disponible, tanto en discusiones, debates, documentos
para contrastar las propias ideas, apoyarlas y fundamentarlas

- Profundidad en el analisis y elaboracion de las respuestas, valorandose
especialmente la capacidad para construir un conocimiento integrado a través de
las materias que conforman el itinerario formativo.

- Transferencia y creatividad en los andlisis realizados en el proyecto educativo
objeto de estudio.

- Participacion activa en las sesiones presenciales y virtuales

- Cumplimiento en la entrega de tareas y actividades.

- Implicacion en los grupos de trabajo, y actitud abierta al apoyo de alumnos con

dificultades, cualquiera que sea su origen.

Se utilizan diversos procedimientos para realizar la evaluacion de los aprendizajes:

- Evaluacion y seguimiento de las actividades formativas propuestas en el médulo.

- Sistematizacion de las reflexiones sobre los procesos recogidas a través de las
herramientas elegidas.

- Presentacion de trabajos de grupo.

La calificacion final se obtendra como resultado de la evaluacion individual y grupal,
sera objeto de calificacion los trabajos en grupo 50% Yy presentaciones en pequefio
grupo 20% y el trabajo individual, 30%.

5.3. Criterios de evaluacion final

En el caso de que algun estudiante no pueda seguir el sistema de evaluacion continua
debera comunicarlo al profesorado para que se establezca el sistema de evaluacion
final ylas competencias que tendra que demostrar en él mismo de acuerdo con la
normativa vigente y el derecho a la evaluacion final del estudiante. La calificacion sera
el resultante de sumar los resultados de un examen (50%), un trabajo sobre una
tematica abordada en el temario (40%) y el analisis y recension de dos lecturas
propuestas en el temario (10%).

Hay que tener en cuenta, segun la normativa de evaluacién vigente?, que si el
estudiante no participa en el proceso de ensefianza-aprendizaje segun lo establecido
anteriormente (asistencia, realizacién y entrega de actividades de aprendizaje y
evaluacion), se considerara no presentado en la convocatoria ordinaria. Para acogerse
a la evaluacion final, elestudiante tendra que solicitarlo por escrito al decano o director
de centro en las dos primeras semanas de imparticién de la asignatura, explicando las
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razones que le impiden seguir el sistema de evaluacion continua.
Entre otras, son causas que permiten acogerse a la evaluacion final, sin perjuicio de
gue tengan que ser valoradas en cada caso concreto, la realizacion de practicas
presenciales, las obligaciones laborales, las obligaciones familiares, los motivos de
salud y la discapacidad. Los estudiantes que hayan seguido la evaluacion continuay no
la hayan superado, no podran acogerse a esta evaluacion final de la convocatoria
ordinaria.

5.4. Criterios de calificacion

Sobresaliente Notable Aprobado Suspenso
Comprension | Excelente Muy buen Muestra No demuestra
de lasideas y | dominioy relacion, dominio de comprension de | comprension
conceptos ideas principales, | ideas y relacion | las ideas de conceptos
basicos conel moduloy | de las mismas. | basicas, pero sin| basicos en el
abordados en | otros Integracionde | llegar a la diario reflexivo
el médulo. conocimientos. conceptos de interrelacion de | nien sus
los bloques de | las mismasoa | Interven-
contenidos. la interaccion de | ciones en
los bloques sesiones
tematicos a presenciales.

medido que se
avanza en ellos.

Profundidad en| Elaboracion Argumenta Se limita a un Insuficientes
el andlisis y reflexiva de ideasy analisis mas evidencias
elaboracion de| conocimientos, razonamiento | superficial y en | de andlisis y
los argumentacion y | critico. basea la elaboracion
conocimientos | juicio critico. repeticion de de
yuso Aportesmas alla conocimientos | conocimient
estrategias de lo establecido. de la clase. os.No
reflexivas Realiza diario existen
reflexivo, pero | suficientes
con escasa evidencias en

profundizacion | el uso de
desde el marco | estas

tedrico estrategias
propuesto.
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en la entrega
de tareasy
actividades.
Implicacion en
los grupos de
trabajo.

en la fase
individual y grupal
de modo continuo
y sistematico

de cumplimiento
de las
actividades y
trabajos.

pero no siempre
en plazo
establecido. Y
no se implicalo
suficiente en sus
tareas grupales

#¥% de Alcald
Transferencia | Excelente Buena Nivel bajo de Insuficiente
y creatividad | transferenciaa transferenciaa | transferenciay | transferencia
en la situaciones situaciones creatividad de
basqueday nuevas, nuevas y conocimientos
presentacion | creatividaden la | demuestra y se limita a
de proyectos | presentaciony originalidad en reproduccion
innovadores | originalidad en la presentacion de proyectos
presentacion proyectos y existentes.
andlisis
Participacion | Aportes En general Asiste a las Escasa
activaenlas | constantesy realiza aportes | sesiones participacion
sesiones enriquecedores, | interesantesy | presencialesy |en lafase
presenciales y | participacion participa con realiza presencial y
seminarios continua y rica en| regularidad. seguimiento virtual
complementari| sus actividades
0s contribuciones virtualespero
no de un modo
sistematico o
mas
de lo minimo
requerido
Cumplimiento | Alto cumplimiento| Muy buen nivel | Cumple la tarea | No cumple

compromisos
de entrega en
diario reflexivo
y enlas
actividades
grupales
puestas de
manifiesto en
la
coevaluacion.

Se realizara también una evaluacion de la asignatura a través de:

- Evaluacion de la Encuesta docente (asignatura y profesor)

- Estrategia especifica definida a tal efecto de acuerdo a las caracteristicas del
curso y aldesarrollo de la asignatura.

Durante el desarrollo de las pruebas de evaluacién han de seguirse las pautas marcadas
en el Reglamento por el que se establecen las Normas de Convivencia de la Universidad
de Alcala, asi como las posibles implicaciones de las irregularidades cometidas durante
dichas pruebas, incluyendo las consecuencias por cometer fraude académico segun el
Reglamento de Régimen Disciplinario del Estudiantado de la Universidad de Alcala.
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