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1. PRESENTACION

Esta es una materia optativa con la que se pretende completar la formacion
pedagodgica de los estudiantes del Master en Psicopedagogia y que inicia al
alumnado en el dominio de las metodologias mas utilizadas para evaluar programas
y centros.

la evaluacion de centros educativos, desde una perspectiva de investigacion,
innovacion y cambio, constituye uno de los elementos y factores claves en la mejora
de la calidad de las instituciones y del propio sistema.

La normativa vigente de educacion establece que las Administraciones educativas
podran elaborar y realizar planes de evaluacion de los centros educativos, y
ademas, apoyaran y facilitaran la autoevaluacion de los mismos, con lo que la
evaluacion se ha convertido en una herramienta de aprendizaje al servicio de la
autonomia pedagogica de los centros y de la profesionalizacion del profesorado, a
la vez que una herramienta de ayuda para la mejora de la calidad educativa, a la
gue los especialistas en orientacion, en su papel asesor tanto a los érganos de
gobierno de los centros, como a los 6rganos de coordinacion docente, deben
contribuir, con la identificacibn de técnicas, instrumentos y estrategias para la
evaluacion.
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Se pretenderd lograr una actitud activa, dinamica y critica con el aprendizaje que
permita comprender la evaluaciéon como un proceso de dialogo, comprension y
mejora, y que facilite la aplicacién de los conocimientos teoricos al desarrollo de un
proceso de evaluacion de centros y programas, teniendo en cuenta el enfoque de la
Educacion para el Desarrollo Sostenible (EDS) que les permita empoderarse a la
hora de tomar decisiones conscientes y actuar de forma responsable en aras de la
integridad ambiental, la viabilidad economica y una sociedad justa para
generaciones presentes y futuras.

2. COMPETENCIAS

Competencias genéricas:

1. Ser capaz de aplicar los fundamentos y modelos de orientacion e intervencion
asumiendo una actitud reflexiva y critica como parte consustancial al ejercicio
profesional.

2. Detectar las necesidades psicoeducativas de las personas y organizaciones a
partir de diferentes metodologias, instrumentos y técnicas.

3. Asesorar y orientar a los profesionales de la educacion en la organizacion, el
disefio e implementacion del Curriculum y experiencias de ensefanza-
aprendizaje desde una perspectiva de innovacion y mejora.

4. Planificar, organizar e implementar servicios psicopedagogicos favoreciendo el
trabajo en red entre los diferentes agentes e instituciones socioeducativas.

Competencias especificas:

1. Describir los principales modelos de evaluacion y su aplicacion en el ambito
educativo.

2. ldentificar y aplicar estrategias de evaluacion en programas, instituciones
educativas y sobre los procesos de innovacion que en ellos se producen.
Asesorar y orientar a los profesionales de la educacién en la organizacion, el
disefio, la implementacion y evaluacion de programas de ensefianza-aprendizaje
en los centros educativos.

3. Detectar las necesidades de las organizaciones educativas a partir de su
valoracion con diferentes instrumentos y técnicas de investigacion

Los alumnos deben llegar a:

e Construir un concepto de evaluacién que integre diferentes visiones, vinculando
su desarrollo a la investigacion educativa y su finalidad a la mejora de los
procesos y resultados de las instituciones educativas, asi como al progreso del
alumnado y la satisfaccion de la comunidad educativa.

e Ser capaz de identificar las principales dimensiones de una institucion educativa
y las caracteristicas de los programas que desarrolla.

e Conocer los diferentes elementos del proceso de investigacion evaluativa,
estableciendo criterios, estandares, indicadores y técnicas e instrumentos
concretos para desarrollar la evaluacion.
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e Conocer los principales modelos clésicos e institucionales de investigacion
evaluativa, extrayendo conclusiones utiles de los diferentes modelos para la
aplicacion a diferentes contextos de evaluacion.
e Ser capaz de disefiar y desarrollar de forma participativa proyectos de evaluacion
aplicada a centros y programas concretos.

Total de
clases,
créditos u
horas.

e 15
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40 horas de trabajo con el grupo completo
en clases tedricas y teorico-practicas, asi

COmo sesiones practicas participativas de

trabajo en pequefos grupos.

Trabajo autbnomo: estudio teoria y
preparacion de clases, preparacion de
clases practicas, preparacion examenes
(Incluye horas de estudio, elaboracion de
actividades, preparacion examenes,
actividades online): 60 horas

4 créditos ECTS: 100 horas
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4.2. Estrategias metodologicas, materiales y recursos didacticos

Plantear actividades que impliquen el trabajo colaborativo de
los estudiantes, sintiéndose protagonistas de su propio
aprendizaje.

Estrategias
Metodologicas

Literatura técnica y documentos normativos.

Manuales especificos de estudio y consulta, revistas de
educacion en soporte papel y on-line, paginas web de las
administraciones educativas y otros recursos bibliograficos
especializados en el tema.

Materiales y _ _
recursos Instrumentos de evaluacion estandarizados, o elaborados por
Didacticos los centros educativos o los propios alumnos.

Documentos de centros educativos para ser evaluados.

Programas educativos desarrollados por los centros
educativos: disefio y desarrollo.

5. EVALUACION: Procedimientos, criterios de evaluacion y de calificacion

La evaluacion estd basada en la normativa reguladora de los procesos de
evaluacion de la UAH (Aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de marzo de 2011,
modificadas por el mismo Consejo de Gobierno el 5 de mayo de 2016).

Todo el proceso de evaluacidon estara inspirado en la evaluacién continua y
formativa del estudiante. El proceso de evaluacion continua utiliza diferentes
estrategias y recoge evidencias que guardan relacidon con todo el proceso de
ensefianza-aprendizaje durante la imparticién de la asignatura. La calificacion estara
determinada por la suma ponderada de las actividades propuestas durante el
cuatrimestre de forma presencial en clase o a través del Aula Virtual.

Se establece un porcentaje minimo de asistencia a clase del 75% como requisito
para superar la evaluacion continua. Si el estudiante no participa en el proceso de
enseflanza-aprendizaje segun lo establecido (asistencia, realizacion y entrega de
actividades de aprendizaje y evaluacion), se considerara no presentado en la
convocatoria ordinaria.

Como Criterios de Evaluacién se establecen:

- Conocer y manejar los conceptos basicos sobre evaluacion de Centros y
Programas expuestos en los contenidos (enfoques, modelos, concepto, tipos,
instrumentos y estrategias).

- Capacidad integracién de la evaluacion dentro de un contexto de organizaciéon y
planificacion integral de centros y en el marco del sistema educativo actual.

- Aplicacion practica de instrumentos e indicadores a la evaluaciéon de centros y/o
programas.
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- ldentificacion de los determinantes en el proceso de evaluacién como elemento
de la calidad de la educacion.
- Manejo de las fuentes bibliogréficas.

Como Criterios de Calificacién se establecen:

30% Actividades on-line propuestas a través del Aula Virtual; busqueda,
analisis critico de materiales y documentos, reflexiones solicitadas,
participacion en foros, entre otros.

10% asistencia a clase. Se hara una distribucion de este % en funcién de la
asistencia, no siendo aplicable la evaluacion continua a aquellos alumnos que
no hayan asistido al 75% de las clases).

60% Entrega de la Carpeta de Trabajos y Actividades desarrolladas a lo largo
del curso, incluyendo un Trabajo Fin de Curso.

Como Procedimientos se establecen:

Los estudiantes iran acumulando su experiencia en el transcurso de las
clases, asi como en los trabajos personales y de grupo, estudio y demas
actividades y experiencias que se les sugieran y ellos mismos propongan. Se
combinaran la evaluacion individual y grupal mediante diferentes técnicas e
instrumentos de evaluacidn que variaran de acuerdo a la metodologia y los
contenidos propuestos.

En todo caso, se utilizaran para la evaluacion, procedimientos tales como:

Elaboracion de una Carpeta de Trabajos y Actividades.

Trabajos de revision de documentacién y analisis critico.

Trabajo de investigacion sobre Evaluacion de Centros y Programas, siendo
clave el que se determine como Trabajo Final del Curso.

Entregas periédicas de actividades propuestas de forma individual y/ de
grupo..

Exposiciones orales.

Participacion en clase y en las tutorias, asi como en foros y otras actividades
on-line del aula Virtual.

Sobre la Evaluacion Final:

La evaluacion final consistird en un Unico examen a realizar en las fechas
establecidas por la Facultad, consistente en preguntas cortas para desarrollar por el
estudiante en un tiempo determinado que se establecera previamente de acuerdo al
namero de preguntas y previsible desarrollo de las mismas. Estas preguntas estaran
relacionadas directamente con los contenidos impartidos en las clases, bibliografia
recomendada y materiales descargables que hayan ido colocando a lo largo del
curso en la plataforma Aula Virtual.
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Esta evaluacion final se regira por los siguientes criterios:

— Conocer y manejar los conceptos basicos sobre evaluacion de Centros y
Programas expuestos en los contenidos (enfoques, modelos, concepto, tipos,
instrumentos y estrategias).

— Capacidad de integracion de la evaluacion dentro de un contexto de
organizacion y planificacion integral de centros y en el marco del sistema
educativo actual.

— Aplicacion practica de instrumentos e indicadores a la evaluacion de centros y/o
programas.

— ldentificacion de los elementos y factores determinantes en el proceso de
evaluaciéon de centros y programas como elemento de la calidad de la
educacion.

— Manejo de las fuentes bibliogréficas.

— Capacidad de exposicion escrita y sintesis a lo largo de la prueba.

El procedimiento que se utilizara:

- Examen escrito, individual compuesto por varias preguntas cortas a desarrollar.

Durante el desarrollo de las pruebas de evaluacion han de seguirse las pautas
marcadas en el Reglamento por el que se establecen las Normas de Convivencia de
la Universidad de Alcala, asi como las posibles implicaciones de las irregularidades
cometidas durante dichas pruebas, incluyendo las consecuencias por cometer
fraude académico segun el Reglamento de Régimen Disciplinario del Estudiantado
de la Universidad de Alcala.
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